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més de julho costuma ser

m més grande, em dias

ompridos, de calor, e até

de maior ansiedade pelo

desejo de férias! No presente ano

este desejo esta até mapeado co-

mo um desejo de férias normais,

iguais ao que se passava antes da
pandemia.

Muito se tem estudado e falado de
trabalho, de produtividade e até
das semanas de 4 dias, entroncan-
do-se vVvS8rias teses
soas que trabalham menos dias
(menos horas) sdo mais produti-
vas. a® Existem j 8§
ciaspiloto que revelaram resulta-
dos muito positivos, como séo as
experiéncias levadas a cabo na lIs-
landia, no Japédo, na Nova Zelandia
e até na vizinha Espanha.

Dizem os defensores da semana de
4 dias que, ap6s ano e meio de
pandemia e das alteragbes profun-
das no mercado de trabalho, o
objetivo é fomentar um equilibrio
entre a vida profissional e a vida
pessoal, sem no entanto se perder
na produtividade, nem diminuir os
salarios (o ideal). Os especialistas
mais otimistas preveem até que um
dia de folga extra possa fazer com
gue as pessoas gastem mais di-
nheiro, 0 que impulsionara a eco-
nomia e levaria mesmo ao aumento
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do nimero de casamentos e até da
natalidade, o que serviria de perto
as causas que tentam contrariar o
envelhecimento da populagéo.

Estou em crer que, pelo que tenho
lido, visto e experienciado, a maior
parte do trabalho vai, cada vez me-
nos, exigir que as pessoas tenham
horario fixo e sincronicidade dia-
ria que, como nds sabemos, cria
problemas gigantes de transito, de
ambiente, de custos de deslocacéao
e coetrosg @ sufna de perdasde
qualidade de vida (principalmente
nas cidades).
al gumas experi ®°n
Pelo que se sabe, esta discussao
ficara adiada em Portugal, devido
aos baixos niveis de produtividade
gue caraterizam a nossa economia,
0 que a aplicarse a semana de
quatro dias, obrigaria por certo a
reducdo dos salarios que ja sao
dos mais baixos da Europa.

Vamos portanto manter o Nnosso
foco nas férias, aproveitandeas
para carregar ao maximo as bateri-
as e prepararmenos para mais um
ano de batalhas, com a fé inabala-
vel de que a pandemia nos deixe
trabalhar e incrementar a produtivi-
dade de cada um
FERIAS.
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O Rui Cardoso € um jovem adulto de 31 anos de idade, que esta profissionalmente integrado através de um Contr.
to Empregolnsercao + (CEI+) na Unido de Freguesias de Peso da Régua e Godim.

trabalhar desde o passado

més de fevereiro, 0 Rui ex-

plicou-nos quais as suas

fungbes na estrutura. "As
minhas tarefas passam por ajudar na
limpeza e manutencédo da via pablica
na zona de Godim. Limpo estradas,
caminhos e valetas e ainda ajudo na
recolha do lixo, para garantir que os
espacos publicos estdo limpos para
que as pessoas circulem com todo o
conforto”, referiu.

Antigo formando na Associagdo, o
Rui descreveu o seu percurso desde
a formacdo a integracdo e a impor-
tancia de todo esse trajeto na opor-
tunidade profissional que esta a ter.
"Na A2000 tirei o curso de Auxiliar de

eptp

Servigos Gerais e depois fui acompa- aberto esta «porta» para 0 mundo do
nhado pelo servico de Apoio a Colo- trabalho e recomendo esta Associaca
cacdo, até que a pandemia fez com a todos os que, como eu, precisam d
gue se demorasse mais tempo até eu uma oportunidade de melhorar a sua
ficar integrado. Felizmente, hoje ja vida", reiterou.

tenho trabalho, que é o que interessa,
e a Associagdo ajudotme muito a
encontrar esta oportunidade porque,
se nao fosse a A2000, estava metido
em casa sem qualquer ocupacado. Gra-
cas a este trabalho, ganho algum di-
nheiro, o que é muito importante, e
desanuvio a cabeca, além de me sen- j
tir completamente integrado no sitio
onde estou e no trabalho que fago. Ao
inicio a adaptacéo custou um bocadi-
nho mas, com a ajuda de todos, hoje
sinto-me muito bem. Tenho que agra-
decer por isso a A2000 por me ter
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UNIAO DAS FREGUESIAS
PESO DA REGUA E GODIM

Para o presidente da Unido de Fre- foi nesse sentido que decidimos inte- periodo tdo dificil na nossa vida co-
guesias de Peso da Régua e Godim, grar o Rui na estrutura, dandelhe letiva. "A existéncia destas medidas
Manuel Monteiro, criar condicdes uma oportunidade de desenvolver de apoio a integra¢do socioprofissio-
para a integracdo socioprofissional competéncias profissionais no mundo nal de pessoas com deficiéncia e in-
de publicos socialmente mais desfa- do trabalho ao mesmo tempo que capacidade sdo fundamentais no sen-
vorecidos € um trabalho muito im- criamos condi¢gbes para uma melho- tido de nos ajudar, enquanto estrutu-
portante que, pelo exemplo que ria da sua qualidade de vida por via ras de representacéo politica de pro-
transmite a sociedade em geral, co- desta oportunidade. E aquilo que ximidade, a criar valor e dar perspeti-
loca esta tematica no eixo das preo- constatamos é que o Rui se tem vas de futuro aos nossos concida-
cupacdes e politicas a levar a cabo adaptado bem as suas tarefas e, do daos, particularmente aos oriundos
para melhorar a qualidade de vida ponto de vista social, ¢ muito acari- de setores socialmente mais desfavo-
destes segmentos da populacdo, nhado e apoiado pelos colegas, com recidos ou mais sujeitos a fenébmenos
conforme o autarca sublinha. ganhos nesse dominio para a propria de discriminagdo por forca da sua
"Quando assumimos a responsabili- organizagao". condicdo. Muito importante é tam-
dade de liderar uma junta de fregue- bém o trabalho da A2000 neste tra-
sia, devemos faz8o num espirito de balho social. Numa regido ja de si
missdo que coloque as politicas in- muito atingida pelos problemas da
clusivas como uma das prioridades interioridade e da desertificacéo, po-
da nossa agdo autarquica, dentro dos tencialmente agravados pelos efeitos
nossos recursos e possibilidades. E sociais e econémicos da pandemia

- gue vivemos, tornase imperativo
criar dindmicas de desenvolvimento
gue permitam ultrapassar os enor-
mes problemas com que nos con-
frontamos e a A2000, por toda a
experiéncia acumulada em mais de
duas décadas de atividade na é&rea
social, sera uma parceira inestimavel
na criacdo de melhores perspetivas
de futuro para a nossa populagéo.
Um bemhaja pelo trabalho feito até
agora, cuja qualidade estou certo
gue se mantera para o futuro".

Nas suas declaracdes, Manuel Mon-
teiro frisou a importancia do traba-
Iho social de instituicbes como a
A2000 em prol da recuperagéo que
se avizinha do pais, depois de um
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CUSTO DA OPERACAO
Investimento Total: 86.100,00U

Investimento Elegivel: 77.341,44)
Comparticipacdo Comunitaria: 65.740,29)

Taxa de Cofinanciamento: 85%
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Projeto cofinanciado pelo Programa de Financiamento a Projetos pelo INR, I.P.

l-l instituto nacional para a

\ reabilitacao

Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social
Instituto Nacional para a Reabilitacéo, I.P.

«ESTOUAQU[» nés magico e inebriante, das da d&Fraga da Fert

aI endasa& associ ad aemetamao s£a ¥\ aouemada de .

N | dad ® celhos onde este projeto marca Afonso V. Pusemos maos a obra e,
me n t eg u Zt h Zv %S d a qh aad e a SSTED rel- com njuita cria}tividade, pintdmos e
mudar a nossa real i a,Eflwdade e, ‘como emogao a decoramos caixas de papeldo que
Al ex Ar a¥%j o éEsper an- aee. Foi sam tramsfoemaramu enh @endriosae

. balhoso, mas também divertido, personagens do filme animado que
O pr oEstowAque, nos Cy@rdnfe ® gual viajamos pela histé-  apresentdmos. Para terminar em
Ihos de Armamar, Tabuago e Mur¢a i e tradicdo de cada local, o que  grande, fizemos um piquenique jun-
continua a todo 0 gas e vain0os  nps levou a conhecer um pouco to a dita fraga, no local da capela
dando alento para fazer mais e me-  majs acerca dos costumes e crencas de S. Domingos, na freguesia de
lhor. concelhias. Fontelo.

Em julho, abragdmos o tema, para Em Armamar escolhemos a lenda
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Em Tabuaco, comecamos por visi-
tar, no MI DU, a ¢
mitos e hist- -rias
camos tdo encantados com a rigue-
za e guantidade de lendas existen-
tes no Concelho que escolhemos,
nao uma, mas duas para trabalhar e
aprofundar. Assim, com a ajuda
preciosa do Jodo Pedro Gomes, que
filmou e editou o filme, inovdmos e
fomos nés os atores das histérias
gue retratam a lenda da Princesa
Ardinia e a da Moura Encantada.
Foi uma experiéncia marcante, na
gual vestimos a pele das persona-
gens e nunca mais nos esquecere-
mos de téo fantasticas historias.

Em ambos os locais, fizemos uma
danesetrei ase com di
e tudo!

r

e

to a pipocas
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